
教職員とその家族を守る

全教自動車保険
５つの特徴

①無事故割引を引き継げます

②団体扱い割引を10％に拡大

③家族の車もまとめるとさらに割引

④退職者もメリット引き継ぎで安心

⑤申し込んだその日から安心

有限会社 川上企画
(道教組指定代理店)
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全
国
各
地
か
ら
約

名
が
参
加
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①
文
科
省
通
知
を
も
と
に
時
数
確
保

や
教
育
課
程
づ
く
り
を
考
え
る
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②
一
斉
休
校
に
か
か
わ
る
子
ど
も

た
ち
の
「
い
ま
」
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③
コ
ロ
ナ
明
け
を
模
索
し
な
が
ら

工
夫
し
て
い
る
学
校
づ
く
り
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④
オ
ン
ラ
イ
ン
授
業
や
少
人
数
指
導

な
ど
と
教
育
条
件
整
備
に
つ
い
て
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要求メッセージフォトコンテスト
グランプリ受賞作品 柳憲一さん

「安心して子育てできる社会にしたい」
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道
と
道
教
委
へ
の
要
請
内
容(

概
要)

◎
コ
ロ
ナ
感
染
が
長
期
間
に
わ
た
る
と
い
う
懇
談

会
提
言
を
ふ
ま
え
、
長
期
的
な
視
野
で
必
要
な

条
件
整
備
を
行
う
こ
と

・

人
学
級
が
可
能
と
な
る
よ
う
条
件
整
備
を
行

20う
こ
と

・
学
校
、
家
庭
と
も
に
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
環
境
整
備

に
つ
い
て
国
の
予
算
措
置
を
待
た
ず
に
速
や
か

に
行
う
こ
と

◎
教
育
課
程
の
編
成
・
実
施
に
お
い
て
、
各
学
校

の
弾
力
的
な
運
用
を
尊
重
し
、
そ
の
と
り
く
み

を
最
大
限
支
援
す
る
こ
と

・
「
学
習
活
動
の
重
点
化
」
に
つ
い
て
は
、
各
学

校
の
実
態
を
ふ
ま
え
た
判
断
に
任
せ
る
こ
と

・
「
授
業
コ
マ
数
の
増
加
」
等
に
つ
い
て
は
、
子

ど
も
た
ち
の
負
担
や
教
職
員
の
勤
務
が
過
重
と

な
ら
な
い
よ
う
に
す
る
こ
と

・
新
学
習
指
導
要
領
の
一
部
を
実
施
し
な
い
こ
と

を
可
と
す
る
な
ど
、
文
科
省
に
要
請
す
る
こ
と

◎
教
職
員
の
勤
務
や
感
染
防
止
対
策
の
た
め
必
要

な
対
応
を
お
こ
な
う
こ
と

◎
収
入
が
激
変
し
た
世
帯
の
子
ど
も
た
ち
の
教
育

を
受
け
る
権
利
を
保
障
す
る
こ
と

◎
大
学
進
学
や
就
職
等
、
進
路
保
障
に
関
し
て
、

今
年
度
の
卒
業
生
に
不
利
益
が
生
じ
な
い
よ
う

必
要
な
措
置
を
講
じ
る
こ
と

◎
「
１
年
単
位
の
変
形
労
働
時
間
制
」
の
導
入
に

か
か
わ
る
制
度
の
議
論
は
感
染
終
息
ま
で
行
わ

な
い
こ
と


